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  توضیحات:
 هایتان تهیه شده است.ها و دیدگاهنامه جهت شناخت بیشتر از شما، سوابق، قابلیتاین پرسش -
 درج نمایید. سوابق، دقت کافی را مبذول بفرمایید تا اطلاعات دقیق و صحیح را به خاطر آورده و جهت تکمیل بخش -
 نامه راحت باشید؛ چرا که مستقیما از خودتان تحویل گرفته شده و به صورت محرمانه نگهداري خواهد شد.در پاسخگویی به این پرسش -
ابع یا مستنداتی براي تکمیل این فرم، موضوعیت ندارد و به شناخت فرمایید. لذا رجوع به من مرقوم یدآورید و به آن باور دارچه را که به خاطر میپاسخ این سؤالات، صحیح و غلط ندارد و کافی است هر آن -

 کند.بهتر شما کمکی نمی

  و نشانی ت فردياصمشخ -1

برخی از اطلاعات درخواستی، در مراحل قبل 
نیز از شما اخذ شده است. تکمیل این موارد نیز 

 باشد.الزامی می

 :کد ملی                                             نام خانوادگی:                                             نام:

  :  تعداد فرزندانمتأهل             مجرد            محل تولد:                                          وضعیت تاهل:                                        تاریخ تولد:

 به طور زندگی خود رالطفأ نشانی محل فعلی 
 . بنویسید کامل

 :منزل نشانی

 

 ی:پست الکترونیک همراه:تلفن 

  سلامت جسمانی و روانیوضعیت  -2

کند که محیط کمک میپاسخ به این سؤال 
تر هاي شما مناسبکانون، براي شناخت قابلیت

 شود.تنظیم 

 نوع و علت بروز و موقعیت فعلی خود را  به اختصار توضیح دهید.هاي خاص یا مزمن، معلولیت جسمانی یا ابتلا به بیماريدر صورت 
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 دیدگاه هاي شما  -3

لطفا پاسخ خود را شفاف و با ارئه دلیل بیان 
 کنید.

 ؟ چرا؟هستید یکنید که در کار فرد موفقآیا احساس می

هاي (ذاتی یا ها به خصایص و ویژکیقابلیت
ها منجر نآاکتسابی) نسبتاً ماندگار که بکارگیري 

شود، اطلاق آمیز میبه عملکرد موفقیت
 گردد.می

مشاغلی مانند اجرایی مهندسی، اداري مهندسی، 
اداري دفتري، مدیریتی، تحقیقاتی، اجرایی 

نظارتی، طراحی مهندسی، فروش و بازاریابی، 
پشتیبانی تدارکات، اداري خدماتی، و ... از 
 .دمشاغلی هستند که می توانید در نظر بگیری

 در دستیابی به هدف یا کسب موفقیتی بهره برده باشید. هاقابلیترا توصیف کنید که از این  ايتجربهخود را ذکر کرده و  مهمترین قابلیت

 

 دانید؟ دلایل خود را به اختصار توضیح دهید.مناسب می اي فعلیتان)(مستقل از موقعیت حرفه خود را براي انجام بهینه چه نوع مشاغلی هايدر مجموع، قابلیت

 ه)گرایانآرماننه (مکان واقع بینانه الالطفأ حتی
 .به موضوع نگاه کنید

 اید یا دارید؟چه انتقاداتی از خودتان داشته
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 خودارياي لطفأ از بکار بردن جملات کلیشه
ره اشا هدف زدوبیش ا بهاگر مایل بودید  .کنید
توضیحات مکمل استفاده  صفحهاز  کنید،

 نمایید.

 سال آینده  به اختصار توضیح دهید. 10براي  و نحوه دستیابی به آن را دو هدف برجسته زندگی خود

 شیوه دستیابی هدف 

1 
  

2 
  

 سعی کنید پاسخ خود را مستدل بیان کنید.

  چه خواهد بود؟ این صنعتهاي کنید مهمترین چالشفکر می
 

 دیدگاه سایرین نسبت به شما -4
هایی  را از افراد  در صورتی که چنین پرسش

بپرسید؛ فکر می کنید افراد چه پاسخ هایی 
  خواهند دارد.

 
 
 

 پرورش هایی را برايها و آموزش؟ چه سرفصلوي چه خواهد بودترین خصلت شما چیست، پاسخ و برجسته قابلیت ترینکه مهم بپرسید خود مدیرانیا  اساتیداز اگر 
 ؟کندمیشما توصیه 
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هایی  را از افراد  در صورتی که چنین پرسش
بپرسید؛ فکر می کنید افراد چه پاسخ هایی 

  خواهند دارد.
 

همچنین اگر بخواهد چیزي در شما عوض ؟ بودوي چه خواهد ترین خصلت شما چیست، پاسخ و برجسته قابلیت ترینکه مهم بپرسید همسر یا پدر و مادر خوداز اگر 
 شود، آن چه چیزي است؟

ي چه خواهد وترین خصلت شما چیست، پاسخ و برجسته قابلیت ترینکه مهم بپرسید کند)ترین فردي که با شما کار مییکی از همکاران خود (ترجیحا نزدیکاز اگر 
 چیزي است؟همچنین اگر بخواهد چیزي در شما عوض شود، آن چه ؟ بود

 

لطفا در پاسخ به این سؤال راحت باشید. 
هاي شما مستقیما توسط مشاور (سازمان پاسخ

مدیریت صنعتی) از شما دریافت شده و به 
 صورت محرمانه حفظ خواهد شد.

 تأثیري در شما داشته است؟اید چه بوده است؟ این انتقاد چه مهمترین انتقاد صحیحی که تاکنون از دوستان، خانواده یا مدیرانتان شنیده
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 اطلاعات تحصیلی -5

نام واحد آموزشی، نام دانشگاه یا در ستون 
مؤسسه آموزشی و شهري که در آن تحصیل 

 اید را بنویسید.کرده

 معدل سال پایان سال شروع رشته تحصیلی و گرایش شهر -نام واحد آموزشی  مقطع تحصیلی

      

      

      

      
تحصیلی هاي میان پروژهتوانند از ها میپروژه
انجام پژوهشی هاي وژهپرو یا  نامهپایان مانند 
د ایآن داشته حین کار که نقشی اساسی در شده

 .انتخاب شوند

 اي از آن ذکر نمایید.عنوان، مدت اجرا و خلاصه ذکر با )خود انتخاببه ( را ، یک نمونه شاخصو یا پژوهشی حرفه اي هاي دانشگاهیدر صورت انجام پروژه

 هاو مهارت حرفه اي هاي آموزشیدوره -6

ر دهمچنین  ها اشاره کنید.لطفا به مهمترین دوره
که مؤسسه آموزشی  موسسه، شهرينام ستون 

ه بعلاو کنید.نیز ذکر در آن قرار داشته است را 
دوره را  نامهیگواه افتیدر نامه،یدر ستون گواه

 .دیمشخص کن

 گواهی نامه تاریخ پایان (ساعت)مدت دوره  نام موسسه آموزشی عنوان دوره

     

     

     

     

اگر ابداعات و اختراعات ثبت شده هستند آن را 
مقالات باید در مجلات معتبر همچنین  ذکر کنید.

 .داخلی یا خارجی چاپ شده باشند

 کنید. موارد را ذکرمهمترین ، ، یا اینکه در کلاس ها و سمینارهایی سابقه ي تدریس داریدتألیف، یا مقالاتی هستید اختراع یا ابداعات، در صورتی که داراي
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مانند انگلیسی، فرانسه، ی یاگر یکی از زبان ها
،آلمانی و ... را می دانید روسی، ترکی استانبولی

متون ذکر کنید. در نظر داشته باشید که 
غیرتخصصی  به معناي متون روزنامه اي و 

 روزمره است.

 بدهید). 20تا  1اي از هاي ذکر شده نمرهمینهزخود در هر کدام از  و توانمندي مهارتمیزان به (  هاي خارجیشنایی با زبانآ

 مکاتبات و نوشتن مکالمه متونخواندن و درك  زبان
 تخصصی صیغیر تخص

     

     

     

فاده است شامل دانش و مهارتآشنایی با کامپیوتر 
 .از نرم افزارها براي تسهیل و پیشرفت کار است

 )معین کنید 20تا  1از  ذکر عدديرا با افزارها از هر یک از نرممهارت خود در استفاده  (میزان دانش و آشنایی با رایانه

 درجه مهارت افزار (عمومی/تخصصی)نام نرم

  

  

  

  

 اي/ حرفهشغلیو سوابق تجارب  -7
سوابق کاري خود را به ترتیب از لطفأ 

منظور از نوع  آخرین شغل ذکر نمایید.
همکاري، اشتغال به صورت تمام وقت، ساعتی 

 باشد.اي در شرکت ذکر شده میو پروژه

 

 نوع همکاري عنوان شغل شرکت نام
از 

 تاریخ
 میزان دریافتی وظایف کلیدي تا تاریخ

دلیل خاتمه 
 همکاري
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ترین وظایف اصلی ،وظایف کلیديمنظور از 
 است. محوله شما در سمت و شغل

        

 نوع همکاري عنوان شغل نام شرکت
از 

 تاریخ
 میزان دریافتی وظایف کلیدي تا تاریخ

دلیل خاتمه 
 همکاري

        

        

مسایل یا مقصود، برخورد شما با برخی از 
مشکلات ویژه کاري یا تصمیمات دشوار و  

 پیچیده است.

 یا تصمیم کاري خود را شرح دهید. لطفا تجربه مهمترین موفقیت

چون کارآفرینانه اي  هايمقصود، فعالیت
در (حتی فروشی است خوداشتغالی یا خرده

به موازات اشتغال خود،  )نوجوانی و جوانی
انجام داده اید و از طریق آن درآمد کسب 

 اید.کرده

 .داشته اید؟  توضیح دهیدلیت درآمدزایی خارج از کار شرکت آیا تا به حال فعا
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 تکمیلیاطلاعات  -8

ها شفاف و عاري از هر نوع لطفاً به پرسش
پیچیدگی و ابهام پاسخ دهید. و دلایل خود را به 

 مختصر بیان نمایید.طور 
 

 ها را در چند جمله بیان کنید.آناصلی  هايیا آموخته پیام چیست؟اید ها یا منابعی که مطالعه کردهآخرین کتاب

 گذرانید؟اوقات فراغت خود را چگونه می

 چه مواردي هستند؟ که با آن مواجه هستیدهایی در حال حاضر مهمترین دغدغه و نگرانی 

هاي کاري (از قبیل آرامش، محیط پویا و داراي پتانسیل لازم براي یادگیري، روابط همکاران و ....) داراي چه دهید محیط کاري شما از لحاظ شرایط و ویژگیمیترجیح 
 مشخصاتی باشد؟

 الگوي شما در زندگی چه کسی (یا کسانی) بوده اند؟
 

  که آن ها را تحسین می کنید و دوستشان دارید را نام ببرید؟ سه نفر از افراد معروف و شخصیت هاي شناخته شده اي
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 ناقصجملات  -9

جملات روبرو را با اولین عباراتی که به لطفاً 
 ذهنتان می آید تکمیل کنید. 

 

 بشوم اولین ...یک سازمان بزرگ اگر مدیرعامل 
 یک مدیر نمونه ...

 یک شریک خوب ..
 آدم هاي بی انصاف ...

 از این می سوزد ...دلم 
 همکاري و تعامل سازنده ...
 در برابر مشکلات بزرگ ...
 احساس خوبی دارم وقتی ...

 می ترسم که ...
 وقتی دیگران از من انتقاد می کنند ...

 بدترین شکست کاري من ...
 من نتوانستم ...

 در خانه ...
 بدم می آید ...

 یک همکار خوب ...
 هر وقت باید کتابی را مطالعه  کنم ... 
 تمامی مسائل و مشکلات کشورمان ...

 اي کاش ... 
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 زبان انگلیسی -10

این متن انگلیسی از مقدمه ي یکی از گزارش هاي 
اقتصادي معروف دنیا انتخاب شده است. لطفا خلاصه 

 اي روان از این متن به فارسی تهیه کنید.

In line with the economic theory of stages of development this line of thinking assumes that economies in the first stage are 

mainly factor-driven and compete based on their factor endowments—primarily low-skilled labor and natural resources. 

Companies compete on the basis of price and sell basic products or commodities, with their low productivity reflected in 

low wages. Maintaining competitiveness at this stage of development hinges primarily on well-functioning public and 

private institutions (pillar 1), a well-developed infrastructure (pillar 2), a stable macroeconomic environment (pillar 3), and 

a healthy workforce that has received at least a basic education (pillar 4).  

As a country becomes more competitive, productivity will increase and wages will rise with advancing development. 

Countries will then move into the efficiency-driven stage of development, when they must begin to develop more efficient 

production processes and increase product quality because wages have risen and they cannot increase prices. Athis point, 

competitiveness is increasingly driven by higher education and training (pillar 5), efficient goods markets (pillar 6), well-

functioning labor markets (pillar 7), developed financial markets (pillar 8), the ability to harness the benefits of existing 

technologies (pillar 9), and a large domestic or foreign market (pillar 10).  

Finally, as countries move into the innovation-driven stage, wages will have risen by so much that they are able to sustain 

those higher wages and the associated standard of living only if their businesses are able to compete with new and/or unique 

products, services, models, and processes. At this stage, companies must compete by producing new and different goods 

through new technologies (pillar 12) and/or the most sophisticated production processes or business models (pillar 11). 

 

 
 
 


